
1 
 

LI-NYTT   

Utgiver: Lierne kommune, Heggvollveien 6, 7882 Nordli 

Telefon: 74 34 34 00 

E-post: postmottak@lierne.kommune.no 

Hjemmeside: www.lierne.kommune.no 

Li-Nytt utgis onsdager. Manusstopp kl 12.00. 

        Flytte til Lierne? www.lierne.no 

Dato: 25. juni 2025    Uke: 26 

 

KOMMUNAL/STATLIG INFORMASJON 

 

UTGIVELSE AV LI-NYTT SOMMEREN 2025 

Li-Nytt vil IKKE bli utgitt i ukene 29, 30, 31 

 

SISTE LI-NYTT FØR SOMMERFERIE 
Siste utgave av Li-Nytt før sommerferien blir  

onsdag 9. juli i uke 28. 
Til dere (gjelder lag og foreninger) som annonserer i Li-Nytt, og har 

arrangement som foregår i uke 29, 30, 31, vil få annonsen publisert i 

FRISKUS. 

 

 

mailto:postmottak@lierne.kommune.no
mailto:postmottak@lierne.kommune.no
http://www.lierne.kommune.no/
http://www.lierne.no/
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STORTINGS- OG 
SAMETINGSVALG 

8. september 2025 
 
 

 

 

INFORMASJON OM TIDLIGSTEMMEGIVNING  
 

De som ikke har mulighet til å stemme innenfor den ordinære 
forhåndsstemmeperioden 11. august – 5. september, eller på valgdagen den  
8. september, kan fra 1. juli til 8. august avgi tidligstemme. 

 

Tidligstemming fra 1. juli: 
Tidligstemming skjer ved Lierne kommunehus, 2. etg.  

Du må ta kontakt med Lierne kommune på tlf. 74 34 34 00 i sentralbordets 
åpningstid kl. 09.00 – 15.00 for å avtale tid for tidligstemming. 

 

Husk å ta med deg legitimasjon når du skal stemme. 
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LEDIGE STILLINGER VED SANDVIKA BARNEHAGE 

2. gangs utlysning 

Ved Sandvika barnehage er det fortsatt ledige stillinger som barne- og ungdomsarbeider, eventuelt 

barnehageassistent. 

Arbeidsoppgavene er mange og varierte. Jobben i barnehage er morsom og allsidig. I løpet av en arbeidsdag vil 

du jobbe tett med barn og voksne og du vil uten tvil oppleve mye glede. Du vil også få muligheten til å bryne 

deg på ulike utfordringer som er like varierende som dine arbeidsdager. Våre ansatte skal være gode forbilder 

og bidra til å skape trygghet og samspill i et inkluderende miljø. 

 

Stillinger ved Sandvika barnehage: 

• Ledig fast stilling som barne- og ungdomsarbeider fra 01.08.2025 –  

• Ledig vikariat som barne- og ungdomsarbeider/assistent fra 01.08.2025 – 31.07.2026 
 

Denne utlysningen vil også være gjeldende ved eventuelle justeringer og påkommende behov. 

 

Kvalifikasjoner – barn- og ungdomsarbeider 

Barne- og ungdomsarbeider må ha Fagbrev som barne- og ungdomsarbeider eller annen pedagogisk utdanning 

som kvalifiserer for å jobbe i barnehagen. 

 

Vi ser etter deg som er: 

• Tydelig og engasjert i rollen som barnehage ansatt.  

• Utviklingsorientert og samarbeider godt i team 

• Effektiv, strukturert og selvstendig 

• Evne til å lytte og å være reflektert 

• Bidra til et godt arbeidsmiljø 

• Gode samarbeids- og kommunikasjonsevner 

• Brukerorientert, raus og fleksibel 

• God til å bruke digitale virkemidler. 

• Aktiv og glad i en hektisk hverdag 

• Glad i friluftsliv og ser verdien av å være ute i naturen sammen med barn 
 

Ved tilsetting tas det utgangspunkt i relevant kompetanse, formell utdanning, personlige egenskaper og 

egnethet til å kunne videreutvikle barnehagene som et viktig utvikling- og læringsmiljø. Ta kontakt hvis 

interesse. Hvis en ikke får kvalifiserte søkere så vil det vurderes tilsetting av assistent. 

Spørsmål rettes til: 

Styrer Jannike Hildrum, tlf. 48 24 41 42 

Tilsetting skjer på vanlige kommunale tilsettingsvilkår. Krav om politiattest ved tilsetting. 

Elektronisk søknadsskjema ligger på kommunens hjemmesider www.lierne kommune.no. Merk at 

søknadsskjema må være fullstendig utfylt med relevant utdanning og arbeidserfaring.  

Søknadsfrist: 6. juli 

http://www.lierne.kommune.no/
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HELSE OG FAMILIE LYSER UT FØLGENDE STILLINGER MED SNARLIG 

TILTREDELSE 
Kommunen har søkt og fått innvilget styrkningsmidler til tjenesten for psykisk helse og rus, og til 

helsestasjons- og skolehelsetjenesten for inneværende år. Midlene skal bidra til å øke ressursene og 

ivareta de oppgaver som ligger til tjenestene.  

Vi kan derfor tilby følgende vikariat; 

- Tjeneste for psykisk helse og rus ca 50% fra d.d. - 31.12.25 

Kvalifikasjoner;  

o Helsefaglig utdanning, gjerne med utdanning eller erfaring innen psykisk helsearbeid.  

o God skriftlig og muntlig fremstilling evne 

o Kan jobbe selvstendig og i team 

o Personlig egnethet vektlegges 

 

- Helsestasjons- og skolehelsetjenesten inntil 100% vikariat fra d.d. - 31.12.25 

Kvalifikasjoner;  

o Helsesykepleier eller sykepleiere som er under utdanning til helsesykepleier. Ved manglende 

søkere, kan sykepleierkompetanse vurderes tilstrekkelig for stillingen.  

o Fordel med erfaring fra arbeid med barn, unge og familier.  

o Det er ønskelig med kompetanse innen COS-P eller annen foreldreveiledning.  

o God skriftlig og muntlig fremstilling evne 

o Kan jobbe selvstendig og i team 

o Personlig egnethet vektlegges 

 

Felles for begges stillinger er at de er ledige fra d.d. og til 31.12.25 med mulighet for forlengelse ved 

videre prosjektfinansiering.  

 

Vi tilbyr: 

o Godt arbeidsmiljø 

o Varierte arbeidsoppgaver 

o Lønn etter tariff, kommunale vilkår gir sykepleiere tillegg på 20.000 over tariff  

Innenfor familieenheten tar vi del i flere spennende prosjekter i samarbeid med andre tjenester. 

Program for folkehelse, friskliv og mestring, utvikling av psykisk helsetjeneste til barn og unge.  
 

Søknad: Du finner elektronisk søknadsskjema på www.lierne.kommune.no (fyll ut fullstendig) 

Ved spørsmål er dere velkommen til å ta kontakt med oss.  

Lisa M. Tøfting, Tjeneste for psykisk helse og rus, tlf; 974 33 024 

Maren Flekstad, Helsesykepleier, tlf; 477 63 197 

Laila Bygseth, Leder helse og familie, tlf; 94 89 86 22   Søknadsfrist 9. juli 

http://www.lierne.kommune.no/
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LEDIGE STILLING VED LEGEKONTORET - HELSE OG FAMILIE  
 

50 % vikariat som sykepleier ved Lierne Legekontor  

 

Det er ledig vikariat som sykepleier ved Lierne legekontor fra 01.09.25- 31.12.25 med 

mulighet for forlengelse. I arbeidsoppgavene inngår laboratoriearbeid og arbeidsoppgaver i 

resepsjonen ved legekontoret. Vi benytter journalsystem Pridok, og opplæring må påregnes 

dersom søker ikke har kompetanse på dette fra tidligere.    

 

Vi søker deg som: 

• Har bachelor i sykepleie 

• Erfaring fra arbeid ved legekontor  

• Personlig egnethet vektlegges  

Vi tilbyr: 

• Lønn etter tariff + lokalt tillegg 

• Et godt arbeidsmiljø med varierte arbeidsoppgaver 

• Søknad: Du finner elektronisk søknadsskjema på www.lierne.kommune.no (fyll ut 

fullstendig) 

 

Søknadsfrist 01.08.2025 

 

 

Dersom du har spørsmål vedrørende stillingen kan du gjerne ta kontakt med: 

Leder helse og familie Laila Bygseth tlf: 94 89 86 22, mail: laila.bygseth@lierne.kommune.no  

Kommunalsjef oppvekst og velferd, Edith Valfridsson tlf: 95 79 94 75, mail: 

edith.valfridsson@lierne.kommune.no 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.lierne.kommune.no/
mailto:laila.bygseth@lierne.kommune.no
mailto:edith.valfridsson@lierne.kommune.no
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LEDIGE STILLINGER VED BO OG MILJØTJENESTEN I LIERNE KOMMUNE 

 

Steinhagan er et bofellesskap med 4 omsorgsboliger for funksjonshemmede, 
med bemanning 24/7 og boligen er en bolig med bemanning 24/7. Du vil bli en 
del av et flott arbeidsmiljø, med utfordrende og varierende arbeidsoppgaver. 
Turnus med 3.hver helg. 
 
Boligen: 

• 42% vikariat inntil videre som helsefagarbeider/assistent på natt fra d.d -, 
kan eventuelt økes opp til ca 49% ved å tillegge jobb 6. hver helg. 

• 45% vikariat som helsefagarbeider/assistent ved bolig fra d.d til og med 

31/12 2025. 
 

Steinhagan: 

• 78% fast stilling som vernepleier/miljøterapeut 

• 81 % fast stilling som helsefagarbeider/assistent 
 

Det er i tillegg flere ledige faste helge-stillinger som assistent/fagarbeider 

Ta direkte kontakt med konstituert leder Ann Cathrin Aasen hvis du er 

interessert i disse. 

 

Spørsmål angående stillingene kan rettes til leder bo og 
miljøarbeidertjenesten,  
Ann Cathrin Aasen tel 47760915,  
ann.catrin.aasen@lierne.kommune.no  
 
Når du sender søknaden, kan det være greit å vite: 

• Vi søker etter deg som kreativ, løsningsorientert og fleksibel. 

• Erfaring fra arbeid med utviklingshemmede. 

• Personlig egenskaper vil tillegges særlig vekt ved tilsettelse 

• Lønn etter tariff + lokalt tillegg. 

• Det er viktig med gode kommunikasjon- og samarbeidsferdigheter og at du 

behersker norsk muntlig og skriftlig. 

• Søknad: Du finner elektronisk søknadsskjema på hjemmesiden, 

www.lierne.kommune.no , under ledige stillinger. (fyll ut fullstendig) 

 

Søknadsfrist: 9. juli 

mailto:ann.catrin.aasen@lierne.kommune.no
http://www.lierne.kommune.no/
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LEDIG 85 % VIKARIAT SOM KOORDINATOR FOR BARN, BARN OG 

VOKSEN HABILITERING OG REHABILITERING. 
 

Lierne kommune har ledig vikariat, med varighet 6 mnd med mulighet til forlengelse.  

 

Lierne kommune har vedtatt Plan for habilitering og rehabilitering. Som koordinator for habilitering 

og rehabilitering har du en fleksibel rolle med følgende arbeidsoppgaver som utgangspunkt: 

• Ha dialog med bruker, familie/pårørende og tjenesteutøvere for å oppnå koordinerte tilbud 
for den enkelte bruker. I dette inngår rollen barnekoordinator.  

• Lierne kommunes kontaktperson i forbindelse med søknad og bruk av kommunale 
rehabiliteringsplasser ved Namdal Rehabilitering, samt koordinere tverrfaglig bruk av 
ambulant team fra Namdal rehabilitering.  

• Ansvarlig for ansvarsgrupper og Individuell plan for voksne brukere i egen bolig, samt barn 
og unge under utredning og med ulike diagnoser med behov for langvarige/koordinerte 
tjenester.  

• Du vil være leder for Koordinerende enhet, og har saksbehandling i henhold til 
ansvarsområdet i forbindelse med koordinerende enhet / tildelingsråd.  

• Du vil ha nært samarbeid med leder for bo og miljøtjenesten og være hennes stedfortreder.  
 

Mulighet for utvidelse av vikariatet til 100 %, ved å gå vakter ved Bo og miljøtjeneste.   

 

Når du sender søknaden, kan det være greit å vite: 

• Vi søker etter deg som har bachelor, helsefaglig utdanning 

• Vi søker etter deg som er kreativ, løsningsorientert og fleksibel. 

• Det er ønskelig med erfaring fra arbeide med habilitering eller rehabilitering. 

• Personlig egenskaper vil tillegges særlig vekt ved tilsettelse 

• Det er viktig med gode kommunikasjon- og samarbeidsferdigheter og at du behersker norsk 

muntlig og skriftlig. 

• Lønn etter tariff + lokalt tillegg. 

Du finner elektronisk søknadsskjema på hjemmesiden, www.lierne.kommune.no , under ledige 

stillinger. (fyll ut fullstendig) 

 

Spørsmål til stillingen kan rettes til konstituert leder bo og miljøtjenesten,  

Ann Cathrin Aasen, tlf 47760915, ann.catrin.aasen@lierne.kommune.no eller kommunalsjef for 

oppvekst og velferd, Edith Valfridsson, tlf 95799475, edith.valfridsson@lierne.kommune.no 

 

Søknadsfrist: 01.08.2025 

 

http://www.lierne.kommune.no/
mailto:ann.catrin.aasen@lierne.kommune.no
mailto:edith.valfridsson@lierne.kommune.no
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NYE ANBEFALINGER OM SKJERMTID 
Det har vært mye snakk om skjermtid den siste tiden. I enkelte forskningsmiljø har man 

begynt å se på sammenhengen med økning av tilstander som ADHD og autisme opp mot 

den sterke økningen av bruken av skjerm i barne- og ungdomsalder. Dette er ennå ikke 

bevist, men det er god grunn til å være skeptisk:  

Vi vet er at barn utvikler seg sosialt, følelsesmessig og kognitivt ved å se på de reaksjonene 

de de får fra sine omsorgspersoner. Barnet sender ut signaler til omverdenen i form av for 

eksempel smil, babling eller gråting. Tegn på ubehag, som barnegråt, blir oppfattet og 

forstått av en voksen som gir trøst. På denne måten lærer barnet å regulere egne følelser og 

gir en trygg tilknytning mellom omsorgspersoner og barnet. Fravær av denne type omsorg 

kan gi negative konsekvenser for et barns tidlige hjerneutvikling. Forskere har påvist at 

barnet viser tegn til stress når foreldrene har oppmerksomheten rettet mot skjerm i stedet 

for mot barnet. Foreldrene blir dessverre mindre oppmerksomme på barnas behov.  

Dagens barndom med hyppig bruk av skjerm er altså et svært farlig sosialt eksperiment fordi 

barna fratas muligheten til å lære hvordan vi mennesker skal fungere sammen.  

Helsedirektoratet har nå laget anbefalinger om bruk av skjerm. Her er noen av dem: 

• Unngå å bruke skjerm for å trøste og avlede barnet når barnet er sint og lei seg. 

• Unngå skjerm under måltider. 

• Barn under 2 år bør holdes helt unna skjerm. 

• Ikke la skjermbruk gå på bekostning av fysisk aktivitet 

• Ikke bruk skjerm den siste timen før leggetid fordi lyset hemmer hjernens evne til å 

sovne.  

Disse rådene tror jeg vi alle bør begynne å følge. Jeg skal i hvert fall forsøke å legge vekk 

mobilen i sommer og heller kose meg med familie og venner. 

Da ønsker jeg alle en fysisk aktiv og skjermfri sommer. 

Kommuneoverlege Berit Grandaunet 
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«Vi møtes ut» 

Å være ute i naturen styrker immunforsvaret! 

Torsdag 3 juli kl.11.00, Rutjønna i Tunnsjøn 

Vi møtes ved avkjøringen inn til Ingulfsvatn og kjører sammen innover og parkerer ved 

Grubbmoen. Herfra går vi stien inn til Rutjønna (ca.1 km) og finner oss en koselig plass og 

spiser lunsj sammen.   

Ta med:   

• Ta gjerne med et enkelt mellommåltid i tillegg til en kopp og egen lunsjmat. 

• Kle deg etter værforhold. 

• Noe å sitte på.  

• Noen vedskier til bålet. 
 

Vi regner med å være tilbake ved bilene ca. Kl. 14-15.  

Men det er lov å avslutte turen når du selv ønsker det. 
 

Det er mulighet for samkjøring fra Matkroken i Sørli og parkeringen ved helsetunet i Nordli 

for den som ønsker det. Ta kontakt med oss for å sikre deg en plass i bilen. 
 

Veibeskrivelse:  

Fra Tunnsjø sentrum kjører man mot Røyrvik (ca.2 km), og tar av i det første krysset mot 

Ingulfsvatn. 

 

Ved spørsmål ang transport, samkjøring eller annet ring oss på Familieenheten. Marita: 94 

86 58 68 eller Lisa: 97 43 30 24. 
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LIERNE MUSEER SOMMEREN 2025  
 

Avdeling Nordli:  

Åpner lørdag 28. juni kl. 15.00.   

Kl. 18 samme kveld blir det Gränslåt med Edel  

I inngangspartiet vises Allheims historie med utgangspunkt i bilder, 

avisartikler- og annonser.  

Scenen er i samarbeid med Naturparksentret gjort om til et 

skogslandskap, med en rikholdig og spennende fauna.   

I Storsalen vises forskjellige utstillinger med vekt på jakt, fiske, fangst 

og friluftsliv. Skogbruk, samferdsel og kvinnearbeidsplasser.   

Årets temautstilling heter «Fra ull til sau». Hele prosessen blir vist i 

form av ull og gamle arbeidsredskap. – Likofta har i år 60-

årsjubileum, og får æren av å være utstillingens sluttprodukt.  

mandager mellom kl. 11.00 og 14.00 og  

onsdager mellom kl. 16.00 og 19.00.  

  

AVDELING SØRLI  

Åpner onsdag 2.juli og ha åpent onsdager fra kl 10.00 – 13.00  

Utstilling i Langlihytta – Krok uten agn gjør ingen gagn  

Utstilling i Soknstuggu Omsorgen for den fødende og den fødte.  

  

Alle bygninger på museumsområdene vil være mulig å besøke.  

Det vil alle dager være kaffesalg.  

Velkommen!        Lierne Museer  
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KIRKE – GUDSTJENESTE I LIERNE 
 

Søndag 29. Juni: Friluftsgudstjeneste kl. 12.00 i Gammelheimen ved Bakken i  

Sørli. Sokneprest Martin Ottosson og Organist Liv Anne Grubbmo 

deltar. Kirkekaffe.  

Menighetsrådet vil betale bomavgift for Endsetveien denne dagen, så 

det er bare å kjøre helt frem. 

Trenger du skyss eller ledsager til gudstjenesten kan dette bestilles 

hos Reidun Nordbakk  mobil, 46 89 65 14. 

 

LAG- OG FORENINGER 
 

BIL-BINGO PÅ SKJELBRED GRENDEHUS 
onsdag 2. juli kl. 19.00. Premiepott 17.000 kr. Lodd- og kaffesalg. 

          Arr. Skjelbred Grendehus 

 

BIL-BINGO 
på Sørli Samfunnshus søndag 29.juni kl 19.00. 

Vi setter pris på om bingokort betales med kontanter, da dette brukes til premier. 

Kaffesalg. VELKOMMEN!      Arr. Sørli Samfunnshus 
 

 

Ølsmaking og fest med MAGNUS HESTEGREI 
Skjelbred grendehus lørdag 13. september. 

Etter fjorårets suksess gjentar vi festen! Magnus Hestegrei kommer tilbake – sett av datoen 

nå. Mer informasjon kommer mot høsten. 

 

          Skjelbred Grendehus 
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DIVERSE 
 

HAR DU LYST TIL Å DRIVE LIERNE GJESTEGÅRD FOR OSS? 
 

Vi blir rett og slett for få personer til å kunne drive Lierne Gjestegård AS, og 

klare å utnytte det potensialet, og ressursene som finnes på dette unike 

stedet. 

Vi leter derfor nå etter den eller de som har riktig kompetanse og driv, for å 

kunne utvikle, trives, og tjene penger på å drifte denne plassen. 

En eventuell avtale som drivere, blir mellom driver og eier, som i dette tilfellet 

er Holands Moen AS. Våre intensjoner er de beste, og en avtale kan derfor 

tilpasses etter beste evne. 

Er dette av interesse? 

Ta kontakt med: 

Jostein Ringstad 

Telefon: 97 03 46 32 

Epost:  jostein@liernegruppen.no 

 

LEDIGE LEILIGHETER I FIRER-BOLIG PÅ JULE 
Fra 1.8.25 er det ledig 2 leiligheter på 1. plan. Leilighetene har 2 soverom, og ei husleie på 

kr 7.182,- pr måned. 

Leiligheten har også bredbåndstilgang med internett og TV. Utgifter til dette vil komme i 

tillegg til ovennevnte pris. 

Det kan også avtales tilgang til garasje ved behov. 

Søknad om leie sendes Lierne Boligutleie A/S v/Robert Gåsbakk, Østvikveien 12, 7884  

SØRLI, 

e-post; robert.gasbakk@outlook.com 

Spørsmål og avtale om visning kan rettes til tlf. 916 48 784.  

Søknadsfrist 10.7.25       Lierne Boligutleie A/S 

 

 

 

mailto:jostein@liernegruppen.no
mailto:robert.gasbakk@outlook.com
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