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1 GENERELL BESKRIVELSE
1.1 Oppdragsgiver

Indre Namdal Regionrad er et samarbeidsorgan for kommunene Namsskogan,
Rayrvik, Lierne, Grong, Hgylandet og Snasa. | tillegg er Nord-Trgndelag
fylkeskommune medlem av Regionradet. Det er ordfarer og et medlem av fylkesradet
som har stemmerett i regionradet, men radmennene i Indre Namdal har mgte-, tale-
og forslagsrett. Fylkesmannen i Nord-Trgndelag mater ogsa i mgtene, men har ikke
stemmerett. Regionradet har en formalsparagraf som lyder som faglgende:

¢ Arbeide med saker av felles interesse mellom kommunene og fremme regionens
interesser i fylkes og rikssammenheng med det hovedmal a skape gode levevilkar
og utviklingsmuligheter for de som bor og bosetter seg i regionen. Arbeide for &
sikre eksisterende arbeidsplasser og skaffe nye der folk bor.

¢ Utvikle et neert og konkret samarbeid mellom seks selvstendige kommuner og
Nord-Trgndelag fylkeskommune.

¢ Utvikle og ta i bruk den kompetanse som finnes i den enkelte kommune, og legge
til rette for en samordning av kommunale tjenester.

Grong videregaende skole har sekretariatsansvar, og har tilsatt en daglig leder i
sekretariatet.

Regionradet har ogsa for tiden en prosjektansatt i prosjektet "Felles rovviltkoordinator
for Indre Namdal”.

Indre Namdal har som eneste region en egen fylkesdelplan. Fylkesdelplan for Indre
Namdal 2009-2012 er vedtatt av Fylkestinget for Nord-Trgndelag i februar 2009.
Denne planen kan lastes ned fra http://www.lierne.kommune.no eller etter
forespgarsel pr. e-post til kontaktperson.

Oppdragsgivers kontaktperson er:

Navn: Hege Nordheim-Viken, Daglig leder Indre Namdal Regionrad
Postadresse: 7870 Grong

Besgksadresse: | IN-bygget, Grong videregaende skole

E-post: Hege.nordheim-viken@ntfk.no

Telefon: 74312790/ 95765676

Eventuelle spgrsmal kan rettes til kontaktpersonen per e-post.

Det skal ikke veere kontakt/kommunikasjon med andre personer hos oppdragsgiver
hva gjelder anbudskonkurransen enn nevnte kontaktperson.

1.2 Anskaffelsens formal og omfang

Anskaffelsens gjelder prosjektledelse og utviklingskompetanse for gjennomfaring av
prosjekt "Kunnskap og Innovasjon i Indre Namdal”. Prosjektet har en total tidsramme



http://www.lierne.kommune.no/�
mailto:Hege.nordheim-viken@ntfk.no�

pa 10 ar, men denne anskaffelsen gjelder prosjektledelse og utviklingskompetanse
for ar 1 av fase 1 (2 ar). (Se for gvrig punkt 1.3).

Formalet med det 10-arige prosjektet er fglgende:

1. arealisere malsettinger i fylkesdelplan for Indre Namdal 2009-2012 gjennom
videreutvikling av innovasjonssystemet i Indre Namdal, og en bedre
samhandling mellom aktgrene.

2. Videreutvikle relasjoner mellom Indre Namdal og regionens FoU — miljger, slik
at menneskelige ressurser i regionen far inspirasjon, kunnskap og verktay til a
utnytte sin kreativitet til nyskaping

Det er i tillegg formulert egne mal for fase 1:
Videreutvikling av innovasjonssystemet i Indre Namdal ved a:
e Stimulere til bedre samhandling mellom ulike aktarer
e ke involveringen av FoU — miljgene i utviklingsprosesser i regionen

Mer informasjon om anskaffelsens formal og omfang er tatt inn i bilag nr. 1
Kravspesifikasjon.

1.3 Kontraktsperiode
Tjenesten skal utfgres i perioden 01.11.2010-01.11.2011

Opsjon

Oppdragsgiver har opsjon pa a forlenge kontrakten med de samme betingelser med
1+4 ar slik at total mulig kontraktslengde blir 6 ar. En eventuell forlengelse av
kontrakten ma utlgses senest 3 maneder fgr avtalens utlgp.

1.4 Oppbygging av konkurransegrunnlaget
Konkurransegrunnlag bestar av dette dokumentet samt:

e Bilag1l Kravspesifikasjon (prosjektplan)

e Bilag 2 Prisskjema

e Bilag 3 Standard kontraktsvilkar

e Bilag4 HMS-egenerklaering

e Bilag5 Egenerkleering om lgnns- og arbeidsvilkar
e Bilag 6 Sluttrapport forprosjekt

e Bilag7 Bedriftsanalyse Indre Namdal

1.5 Kunngjgring
Konkurransen er kunngjort i DOFFIN-databasen og i TED-basen — Se www.doffin.no
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1.6 Tilleggsopplysninger

Dersom leverandgren finner at konkurransegrunnlaget ikke gir tilstrekkelig veiledning,
kan han skriftlig be om tilleggsopplysninger hos oppdragsgiver ved oppdragsgivers
kontaktperson.

Dersom det oppdages feil i konkurransegrunnlaget, bes det om at dette formidles
skriftlig til oppdragsgivers kontaktperson.

Skriftlig henvendelse om tilleggsopplysninger merkes: "Tilleggsopplysninger -
Kunnskap og Innovasjon i Indre Namdal (KiIN)”, og sendes til oppdragsgivers
kontaktperson pr e-post.

1.7 Rettelser, suppleringer eller endring av
konkurransegrunnlaget

Innen tilbudsfristens utlgp har oppdragsgiveren rett til & foreta rettelser, suppleringer
og endringer av konkurransegrunnlaget som ikke er av vesentlig karakter.

Rettelser, suppleringer eller endringer i konkurransegrunnlaget skal umiddelbart
sendes til alle som har mottatt konkurransegrunnlaget. Opplysninger om rettelser,
suppleringer og endringer kunngjgres elektronisk pa DOFFIN/TED.

1.8 Fremdriftsplan
Oppdragsgiver har lagt opp til falgende tidsrammer for prosessen:

Aktivitet Tidspunkt
Kunngjgring i DOFFIN/TED 08.07.2010

Frist for & levere tilbud 30.08.2010 kl. 12:00
Tilbudsapning 30.08.2010 kl. 14:00
Evaluering Uke 35

Valg av leverandgr og meddelelse til leverandgrer 08.09.2010
Klagefrist leverandgrer 23.09.2010 kI 1200
Kontraktsinngaelse Uke 40

Det gjgres oppmerksom pa at tidspunktene etter apning av tilbudene er veiledende.



2 REGLER FOR GJENNOMFJRING AV KONKURRANSEN
OG KRAV TIL TILBUD

2.1 Anskaffelsesprosedyre

Anskaffelsen gjennomfgres i henhold til lov om offentlige anskaffelser av 16. juli 1999
(LOA) og forskrift om offentlige anskaffelser (FOA) av 7. april 2006 nr. 402.
Anskaffelsen skal foretas gjiennom en apen anbudskonkurranse etter forskriftens del |
og del lll (over E@S-terskelverdi).

Apen anbudskonkurranse gir alle interesserte leverandgrer anledning til & levere
tilbud. Det er ingen prekvalifisering, og leverandagren ma levere etterspurt
dokumentasjon pa at de er kvalifisert samtidig som de leverer inn tilbud.

| denne konkurransen er det ikke anledning til a forhandle. Det er falgelig ikke
anledning til & endre tilbudene eller forsgke a endre tilbudene gjennom forhandlinger,
herunder endring av pris, leveringstid eller andre forutsetninger som har betydning for
konkurranseforholdet. Leverandgren ma derfor gi sitt beste tilbud innen
tilbudsfristens utlap.

Oppdragsgiver har plikt til & sende ut konkurransegrunnlaget til alle som ber om det.

2.2 Offentlighet

Tilbud og anskaffelsesprotokoll kan unntas offentlighet, jf. offentleglova av 19.5.2006
nr.16 § 23 inntil valg av leverandar er bestemt.

Leverandgrene skal levere en utgave av tilbudet hvor det som anses a vaere
forretningshemmeligheter er sladdet. Ved begjsering om innsyn, skal oppdragsgiver
uavhengig av dette & vurdere hvorvidt opplysningene er av en slik art at
oppdragsgiver plikter & unnta dem fra offentlighet.

2.3 Taushetsplikt

Oppdragsgiver og dennes ansatte plikter a hindre at andre far adgang eller
kiennskap til opplysninger om tekniske innretninger og fremgangsmater eller drifts-
og forretningsforhold det vil veere av konkurransemessig betydning & hemmeligholde,
jf. FOA 8 3-6, jf. forvaltningsloven § 13.

2.4 Innlevering av tilbud og tilbudsutforming

Tilbudet skal leveres/sendes til:
Navn: Indre Namdal Regionrad v/Hege Nordheim-Viken
Adresse: IN-bygget, Grong videregdende skole, 7870 Grong

Tilbudet skal vaere oppdragsgiver i hende pa innleveringsstedet far utlgpet av
tilbudsfristen.



For sent innkomne tilbud vil bli avvist. Dette gjelder ogsa om forsinkelsen skyldes
tredjepart (posten, budfirma, etc.).

Tilbudet skal:

1.

akown

Oversendes i lukket og ngytral forsendelse og veere merket: «Tilbud —
Kunnskap og Innovasjon i Indre Namdal (KilN)»
Veere skriftlig, og inneholde et tilbudsbrev som er datert og signert
Med tilhgrende dokumenter og kommunikasjon utformes pa norsk
Leveres pa papir direkte til leveringsadressen, eller sendes med post
Leveres med:

e To eksemplarer av tilbudet

e En papirkopi av tilbudet i sladdet utgave

e Kopi av tilbudet m/vedlegg leveres ogsa pa en CD, DVD eller

minnepinne

Tilbudsbrevet skal forgvrig inneholde:

Referanse til konkurransegrunnlagsnummer og prosjektnavn
Leverandgrens adresse, telefon/telefaksnummer og foretaksnummer
Leverandgrens kontaktperson med telefonnummer og e-postadresse

Forbehold skal klart fremkomme av tilbudsbrevet med henvisning til hvor i
tilbudet forbehold(ene) fremkommer (med sidetall og punktnummer)

Tilbudsbrevet skal veere datert og underskrevet av person(er) som har fullmakt
til & forplikte leverandaren.

Falgende skal vedlegges tilbudsbrevet:

1.

w

No ok

Skatteattester, en attest for skatt og en attest for betalt avgift utstedes enten
av det lokale skattekontoret eller skatteoppkreverkontoret der hvor
leverandgren har sitt hovedkontor.
(http://www.skatteetaten.no/Templates/Artikkel.aspx?id=9196&epslanguage=NO)
HMS-egenerkleering Se http://www.lovdata.no/for/sf/fa/xa-20060407-0402.html#map033
Dokumentasjon pa leverandgrens organisatoriske og juridiske stilling
(etterspurt dokumentasjon)

Finansiell og gkonomisk stilling (etterspurt dokumentasjon)

Tekniske og faglige kvalifikasjoner (etterspurt dokumentasjon)

Prisskjema (utfylt)

Egenerklzering om lgnns- og arbeidsvilkar

Leverandgren er ansvarlig for at alle spgrsmal, krav og avklaringspunkter i
konkurransegrunnlaget besvares/belyses.

Dersom tilbudsdokumentene fra leverandgr inneholder bestemmelser som strider
mot hverandre, skal dokumentene gjelde i denne rekkefglge:

tilbudsbrevet og
deretter den rekkefglge som er nevnt fra vedlegg nr.1 til nr 7.
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2.5 Forbehold og avvik

Dersom leverandgren tar forbehold mot deler av konkurransegrunnlaget, skal dette
klart fremga av tiloudet. Forbeholdene skal spesifiseres med hvilke konsekvenser
dette har for ytelse, pris eller andre forhold.

Det samme gjelder for avvik. Forbehold og avvik skal veere presise og entydige slik at
oppdragsgiver kan vurdere de uten kontakt med leverandgrene. Forbehold og avvik
skal referere til relevante punkt i konkurransegrunnlaget og tas inn i tilbudsbrevet, |f.
omtalen i pkt. 2.4. Vesentlige forbehold og avvik vil fgre til at tilbudet avvises.

Leverandgrens henvisning til standardiserte leveringsvilkar eller lignende vil bli
betraktet som forbehold dersom de avviker fra foreliggende konkurranse- eller
kontraktsbestemmelser.

2.6 Opplysningsplikt
Oppdragsgiver vil gi skriftlig melding med en kort begrunnelse dersom:

e Tilbudet avvises
e Samitlige tilbud forkastes eller konkurransen avlyses

Leverandgren kan skriftig anmode om en naermere begrunnelse for:
e Hvorfor tilbudet er awvist eller forkastet

Oppdragsgiveren plikter & svare pa denne henvendelsen senest 15 dager etter at
anmodningen er mottatt.

2.7 Alternative tilbud og minstekrav
Alternativt tilbud aksepteres ikke.

2.8 Deltilbud
Det er ikke adgang til & gi tilbud pa deler av oppdraget.

2.9 Vedstaelsesfrist
Leverandgren ma vedsta seg sitt tilbud til 30.10.2010 kl. 1200.

2.10Tilbakekallelse eller endring av tilbudet

Innleverte tilbud kan tilbakekalles eller endres inntil tilbudsfristens utlgp.
Tilbakekallelse av tilbud skal skje skriftlig. Endringer av tilbudet er & betrakte som et
nytt tilbud og ma tilfredsstille samtlige formalkrav.



3 KVALIFIKASIJONSKRAV

3.1 Obligatoriske og ufravikelige krav

Krav

Dokumentasjonskrav

Leverandgren skal
ha ordnede forhold
mht.
skatteinnbetaling og
merverdiinnbetaling.

e Skatteattest
e Merverdiavgiftsattest

En attest for skatt og en attest for betalt avgift utstedes enten av det
lokale skattekontoret eller skatteoppkreverkontoret der hvor
leverandgren har sitt hovedkontor. Se:
(http://www.skatteetaten.no/Templates/Artikkel.aspx?id=9196&epsla

nguage=NO)

e Utenlandske leverandgrer skal fremlegge attester fra
tilsvarende myndigheter som de norske.

Leverandgren skal
ha et fungerende

HMS- system.

HMS-egenerkleering (Se bilag 4 til konkurransegrunnlaget).

3.2 Leverandgrens organisatoriske og juridiske stilling

Krav

Dokumentasjonskrav

Leverandgren skal veere et e Norske selskaper: Firmaattest

lovlig etablert foretak

e Utenlandske selskaper: Godtgjarelse pa at selskapet
er registrert i bransjeregister eller foretaksregister
som foreskrevet i lovgivningen i det land hvor
leverandgren er etablert.

3.3 Leverandgrens gkonomiske og finansielle stilling

Krav Dokumentasjonskrav

Leverandgren skal ha Foretakets 2 siste arsregnskap, eller utdrag fra dette, inkl.
gkonomisk kapasitet til & styrets arsberetning og revisorerklaering

gjennomfare

oppdraget/kontrakten

Dersom leverandgren av gyldige grunner ikke kan fremlegge den dokumentasjon
oppdragsgiver har anmodet om, kan han godtgjare sin gkonomiske og finansielle
stiling med ethvert annet dokument som oppdragsgiver kan akseptere.
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3.4 Leverandgrens tekniske og faglige kvalifikasjoner

Krav

Dokumentasjonskrav

Leverandgren skal ha
erfaring fra tilsvarende
oppdrag der samhandling
mellom offentlig sektor, privat
naeringsliv og FoU-miljg er et
hovedtema

Leverandgren skal vedlegge en liste over de viktigste
relevante leveransene de siste 3 ar, herunder opplysninger
om verdi, tidspunkt og mottaker (navn, telefon og e-post).
Referanser vil kun bli kontaktet ved behov.

Leverandgren skal ha god
giennomfaringsevne og
kapasitet

Oversikt over firmaets totale bemanning. Redegjgrelse
angaende tilbyders tilgang til spesialkompetanse for
giennomfgring av oppdraget, og opplysninger om hvilke
deler av oppdraget tilbyder planlegger a benytte slik
kompetanse

Bemanningen for dette
oppdraget skal ha den
ngdvendige kompetanse for
a gjennomfare oppdraget.
Faglig kompetanse: ha det
ngdvendig faglige grunnlag
pa minimum
mastergradsniva for & kunne
gjennomfare
utviklingsoppgavene
beskrevet i kravspesifikasjon,
Utviklingskompetanse: ha
kompetanse pa a planlegge,
organisere, lede og
kontrollere
utviklingsoppgavene
Samhandlingskompetanse:
ha evnen til & engasjere,
motivere, og fa grupper til &
arbeide som team

Faglig kompetanse: oversikt over CV’er med beskrivelse av
formell utdannelse og arbeidserfaring for hver person som
skal bemannes for oppdraget, og hvilke rolle de ulike
personene tenkes a ha i prosjektet.

Utviklingskompetanse og samhandlingskompetanse:
Referanser, eventuelle vitnemal/kursbevis, dokumentasjon
av resultater fra lignende prosjekter

Det kreves et godt og
velfungerende
kvalitetssikrings-system for
ytelsene som skal leveres.

Redegjarelse vedrgrende leverandgrens
kvalitetssikringssystem/- styringssystem, ev. kopi av
systemsertifikat

Leverandgren skal ha god
kjennskap til relevante FoU-
miljger

Beskrivelse av hvilken kjennskap/nettverk leverandgren har
til relevante FoU miljger

Leverandgren skal kunne
tilegne seg kjennskap til
Indre Namdal og
naeringslivet i denne
regionen

Beskrivelse av hvilken kjennskap leverandgren har til Indre
Namdal, og naeringslivet i denne regionen, eller pa hvilken
mate leverandgren vil tilegne seg slik kunnskap

10




4 KRAV TIL YTELSEN OG TILDELINGSKRITERIER

4.1 Kravsspesifikasjon

Minstekrav til ytelsen er beskrevet i bilag 1 Kravspesifikasjon.

4.2 Tildelingskriteriene

Tildelingen skjer pa basis av hvilket tilbud som er det skonomisk mest fordelaktige,

basert pa fglgende kriterier:

Eksempel:

Kriterium

Vekt

Dokumentasjonskrav

Oppdragsforstaelse,

60 %

Tilbyder skal beskrive hvordan
oppdraget er tenkt gjennomfart;
- Gjennomfagrings-/framdriftsplan
for prosessen i fase 1 av
prosjektet, med redegjarelse for
hvordan de mal som er satt i
framdriftsplanen skal nds med
tanke pa innhold, utfarelse og
planlagt ressursinnsats

Pris

40 %

Ferdig utfylt prisskjiema

Det skal oppgis beregnet
timeforbruk for oppdraget,
timepris, og fast pris som tak.
Reisekostnader, overnatting, diett
skal veere inkludert i prisen, men
skal synliggjares i tilbudet.
Reisetid og utreisested ma oppgis,
og beregnede reise- og
oppholdsutgifter i forbindelse med
oppdraget spesifiseres.

Dersom det er differensiert pris pa
reisetid og timepris ma dette
synliggjeres i tilbudet. Hvis det
kreves ekstra for reisetid ma dette
synliggjares.

4.3 Vektingsmodell

Det benyttes en poengskala fra 1 — 10, hvor 10 er hgyeste oppnaelige poengsum for
hvert kriterie. Dette gir etter vekting en maksimal poengoppnéaelse som vist under:

Oppdragsforstaelse:6 poeng
Pris: 4 poeng
Totalt 10 poeng
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5 OPPDRAGSGIVERS BEHANDLING AV TILBUDENE

5.1 Registrering av tilbud
Tilbudene pafares tidspunkt for mottakelse etter hvert som de kommer inn.

P& anmodning vil oppdragsgiver skriftlig bekrefte nar et tilbud er mottatt.

5.2 Tilbudsapning
Tilbudsapningen vil vaere lukket.

5.3 Avvisning pga forhold ved leverandgren

Oppdragsgiver plikter a avvise leverandgrer dersom forhold som fglger av
FOA 8§ 20 -12 1.ledd foreligger.

Oppdragsgiver kan avvise leverandgrer dersom forhold som fglger av FOA § 20-12
2.ledd bokstav a-g foreligger.

5.4 Avvisning pga forhold ved tilbudet

Oppdragsgiver plikter a avvise tilbud dersom forhold som fglger av FOA § 20-13
1.ledd bokstav a-f foreligger.

Oppdragsgiver kan avvise tilbud dersom forhold som fglger av FOA 8§ 20-13 2.ledd
bokstav a-d foreligger.

6 AVGIYJRELSE AV KONKURRANSEN

6.1 Avlysning av konkurransen og totalforkastelse

Oppdragsgiver kan avlyse konkurransen eller forkaste samtlige tilbud dersom det
foreligger saklig grunn.

6.2 Informasjon og begrunnelse for kontraktstildeling

Oppdragsgivers beslutning om hvem som skal tildeles kontrakt, vil bli varslet skriftlig
til alle deltakerne samtidig i rimelig tid far kontrakt inngas. Med «kontrakt er inngatt»
menes tidspunktet da begge parter undertegner kontrakten.

Det gis en klagefrist pa 15 kalenderdager. Nar klagefristen er utlgpt har
oppdragsgiver til hensikt & innga kontrakt.
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Bilag 1 - Kravspesifikasjon

Se vedlagte prosjektplan
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Bilag 2 - Pris/prisskjema

Prisskjema skal fylles ut av leverandgren.

Parameter

Leverandgrens svar

Vedlegg nr:

Total pris:
Sum pristilbud fra leverandgr.

Spesifikasjon hvatotalprisen
omfatter:
Timeforbruk og timepris:
Spesifisert pa type aktivitet i
prosjektet.
Kostnader knyttet til reiser:
(utreisested, timepris pa reisetid,
evt. kostnader og tid beregnet
brukt i forbindelse med reise,
utgifter til reise, diett,
opphold.Ved evt. differensiert pris
pa reisetid og timepris méa dette
synliggjgres)
Annet
Spesifiser pris pa evt. andre
kostnader (arrangementer,
innkjgp av tjienester m.m.).
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Bilag 3 - Standard kontraktsvilkar

0. Generelt

Kjaper er Indre Namdal Regionrad. Leverandgr er den adressat som avtalen er inngatt med.

1. Priser

Dersom ikke annet er avtalt, er prisen i norske kroner, fast og eksklusiv merverdiavgift, inkl. alle avgifter.
Endres skatte- og avgiftsbestemmelsene pa en méate som virker inn pa prisen, skal denne, etter avtale,
endres tilsvarende. Kjgper betaler ikke for ytelser og kvanta ut over det bestillingen omfatter uten at disse
og prisen for dem er skriftlig godkjent av kjgperen.

Avtalte rabatter gitt i tilbudet er bindende, og gjelder fra avtaletidspunkt og s& lenge avtalen gjelder.

2. Levering

Levering skal anses & ha skjedd nar varen er mottatt eller tjeneste utfart, pa avtalt sted.

Leverandaren ma garantere tilgjengelig kapasitet pa riktig kompetanse i hele avtaleperioden, inkludert ferier
og ved eventuell sykdom. Leverandgren skal opplyse om hvem som trer inn i prosjektet i slike tilfeler.

Kjaperen er forpliktet til, uten ugrunnet opphold etter mottaket, & kontrollere at leveransen er i samsvar med
bestillingen. Dersom leveransen eller deler av den finnes & lide av en vesentlig mangel, har kjgperen rett til
& avvise den eller deler av den ved 4 gi leverandgren umiddelbar skriftlig beskjed om dette. For den avviste
del av leveransen anses levering som ikke skjedd.

3. Kvalitet

Leveransen skal vaere i samsvar med leverandgrens spesifikasjoner og standarder. Det forutsettes at
testing av produkter skjer i samsvar med internasjonale anerkjente standarder.

Kjgpers unnlatelse av kontroll fritar ikke leverandgren for ansvar for leveringer som ikke tilfredsstiller
spesifikasjonene.

| de tilfeller hvor Produktkontrolloven (Lov om kontroll med produkter og forbrukertjenester av 11.06.1976
nr. 0079) §3a om substitusjonsplikt kommer til anvendelse, skal leverandgren dokumentere resultatene av
sine substitusjonsvurderinger.

Leverandgren er ansvarlig for at de varer og tjenester som leveres er i samsvar med bestillingen, og kjgper
har for egen regning, og til enhver anledning, rett til & inspisere og kontrollere at sa skjer. Hvis en leveranse,
eller en del derav, ikke tilfredsstiller de krav og betingelser kjgper fastsetter, kan kjaper tilbakevise eller
vrake den, eller deler av den. Kjgpers kvalitetskontroll og godkjenning fritar ikke leverandgren for de
forpliktelser leverandgren har patatt seg iht. bestillingen. Manglende kvalitetskontroll fra kjgpers side
medfgrer ingen reduksjon i hans rettigheter.

4. Betalingsbetingelser

Betalingsbetingelsene er kvartalsvise utbetalinger etter regning, med fgrste utbetaling etter 3 maneder.
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Det skal ikke beregnes noen form for gebyr eller tillegg, i form av ordre-, faktura-, ekspedisjonsgebyr etc.
Eventuell morarente skal beregnes etter morarenteloven.

Leverandgrer som overdrar fakturaer til tredjemann for innkreving star fortsatt ansvarlig overfor kjgper ved
eventuelle reklamasjoner eller regresskrav.

Det er en forutsetning for betaling i rett tid at faktura er kommet fram til virksomheten senest 4 dager etter
fakturadato.

Faktura skal adresseres til:

Indre Namdal Regionrad v/Hege Nordheim-Viken,
IN-bygget, Grong videregaende skole,

7870 Grong

Betalingsbetingelsene gjelder alle tienester som leveranderen farer, ogsa de som ikke omfattes av avtalen.

5. Forskudd
Forskudd vil ikke bli utbetalt.

6. Etiske krav

Kjgpers avtalepartnere skal respektere grunnleggende krav til menneskerettigheter, arbeidstakerrettigheter
og miljg.

Kravene angir minimumsstandarder. Der hvor konvensjoner, nasjonale lover og reguleringer omhandler
samme tema, skal den hgyeste standarden alltid gjelde. Dersom leverandar bruker underleverandarer for a
oppfylle denne kontrakt, er leverander forpliktet til & viderefare og bidra til etterlevelse av kravene hos sine
underleverandgrer.

6.1. Krav

¢ FNs barnekonvensjon, artikkel 32, om barns rett til beskyttelse fra gkonomisk utnytting og dets rett
til skolegang og personlig utvikling

e ILOs atte kjernekonvensjoner

Konvensjon nr 29 og 105 om forbud mot tvangsarbeid

Konvensjon nr 87 om retten til & organisere seg

Konvensjon nr 98 retten til kollektive forhandlinger

Konvensjon nr 100 og 111 om forbud mot all forskjellsbehandling i arbeid og lgnn

Konvensjon nr 138 om fastsettelse av minstealder for & hindre barnearbeid

Konvensjon nr 182 om forbud mot de verste former for barnearbeid

e Arbeidslovgivningen i produsentlandet

OO0O0OO0O0

o

6.2. Oppfalging

Leverandgr er forpliktet til & etterleve de overnevnte krav i egen virksomhet, samt bidra til etterlevelse hos
den eller de underleverandgrer som medvirker til oppfyllelse av denne kontrakt. P& oppfordring fra kjaper

skal dette arbeidet dokumenteres innen rimelig tid ved:
e Egenerkleering fra leverandgr og/eller underleverandgr, og/eller
e Oppfelgingssamtaler med kjgper

Kjgper, eller den kjgper bemyndiger, forbeholder seg retten til & gjennomfgre anmeldte og uanmeldte

kontroller pa& produksjonsstedet i kontraktsperioden. | tilfelle kontroll plikter leverandgr & oppgi navn og
kontaktopplysninger pa underleverandgr. Kontaktopplysninger behandles konfidensielt.
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6.3. Brudd

Brudd pa punkt 6.1 og 6.2 innebzerer kontraktsbrudd. Ved kontraktsbrudd plikter leverandgren & rette opp
de papekte manglene innen den tidsfrist som kjgper bestemmer, sé lenge denne ikke er usaklig kort.
Rettelsene skal dokumenteres skriftlig, og pa den maten kjgper bestemmer.

Ved vesentlig brudd pa punkt 6.1 og 6.2, eller ved manglende oppretting, kan kjgper heve kontrakten.

7. Reklame/offentliggjarelse

Leverandgren ma innhente forhdndsgodkjennelse fra kjgper dersom leverandgren for reklameformal eller
pa annen mate gnsker a gi offentligheten informasjon om bestilling ut over & oppgi leveransen som generell
referanse.

8. Mislighold

Mislighold fra leverandgrens side gir kjgper rett til & heve kontrakten uten kostnad for kjgper. Foruten
leveringsforsinkelse og mangler, skal det ogsa regnes som mislighold at leverandgrenes distribusjons- og
forhandlernett ikke fungerer etter forutsetningene. | tillegg til heving eller prisavslag, kan kjgper kreve
erstatning etter vanlige kjgpsrettslige regler.

9. Overdragelse av kontrakter
Kontraktspartnerne kan ikke overdra sine rettigheter og forpliktelser etter denne kontrakt uten godkjennelse
fra kjgper.

10. Dokumentrang

Dersom konkurransegrunnlaget og leverandgrens anbud/tilbud inneholder bestemmelser som strider mot

hverandre, skal dokumentene gjelde i denne rekkefglge:
= Konkurransegrunnlaget med vedlegg
= Leverandgrens tilbud.

11. Oppsigelse

Avtalen har en gjensidig oppsigelsestid pa 3 maneder. Ved vesentlig misligholdelse av avtalen kan denne
sies opp av begge parter med gyeblikkelig virkning.

Kunden kan si opp avtalen med gyeblikkelig virkning hvis leverandgrens tjenester/produkter har vesentlig
darligere kvalitet enn det som er forutsatt i tilbudet.

Dersom prisene fra leverandgren stiger mer enn hos konkurrentene, har kjgper rett til forhandlinger, evt. til
a si opp avtalen med 1 maneds varsel.

12. Tvister

Tvist om forstaelse eller praktisering av avtalen skal farst sgkes lgst gijennom forhandlinger.
Dersom slike forhandlinger ikke fagrer fram, blir tvisten eventuelt & lgses ved de ordinzere domstoler. At en

tvist er brakt til avgjerelse ved ordinzer rettssak, fritar i seg selv ikke partene fra & oppfylle sine forpliktelser
ifalge avtalen. Partene vedtar Indergy Tingrett som verneting for slike tvister.
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Bilag 4 - HMS-egenerklaering

Egenerkleering om helse, miljg og sikkerhet (HMS)

Denne bekreftelsen gjelder:

Virksomhetens navn Organisasjonsnr/
Fadselsnr

Adresse Land*

Posthummer Poststed

Jeg bekrefter med dette at denne virksomheten arbeider systematisk for & oppfylle kravene i helse-,
miljg- og sikkerhetslovgivningen og ved det tilfredsstiller kravene i forskrift om systematisk helse-,
miljg- og sikkerhetsarbeid i virksomheten (internkontrollforskriften).

Jeg bekrefter at virksomheten er lovlig organisert i henhold til gjeldende skatte- og
arbeidsmiljgregelverk nar det gjelder ansattes faglige og sosiale rettigheter. Jeg aksepterer at
oppdragsgiver etter anmodning vil bli gitt rett til & gjennomga og verifisere virksomhetens system for
ivaretakelse av helse, miljg og sikkerhet.

Dato Daglig leder

Jeg bekrefter med dette at det er iverksatt systematiske tiltak for & oppfylle ovennevnte krav i helse-,
miljg- og sikkerhetslovgivningen.

1 Ingen ansatte

Dato Representant for de ansatte

*For utenlandske oppdragstakere gjelder fglgende: Jeg bekrefter med dette at det ved utarbeidelse av
tilbudet er tatt hensyn til helse-, miljg- og sikkerhetslovgivningen som fglger av forskrift om systematisk
helse-, miljg- og sikkerhetsarbeid i virksomheter (internkontrollforskriften), fastsatt ved kgl. res. 6.
desember 1996 i medhold av lov 17. juni 2005 nr. 62 om og arbeidsmiljg, arbeidstid og stillingsvern
mv. Jeg aksepterer at oppdragsgiver etter anmodning vil bli gitt rett til & gjennomga og verifisere
virksomhetens system for ivaretakelse av helse-, miljg- og sikkerhetsarbeid.
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Bilag 5 - Egenerklaering om Ignns- og arbeidsvilkar i
offentlige kontrakter ved utlysning av tjenestekontrakter og
bygg- og anleggskontrakter

| samsvar med bestemmelsene i forskrift av 2008-02-08 nr 112 om lgnns- og arbeidsvilkar i offentlige
kontrakter ved utlysning av tjenestekontrakter og bygg- og anleggskontrakter vil falgende plikter palegges
leverandgren:

= Leverandgren skal i sine kontrakter stille krav om at ansatte hos leverandgren og eventuelle
underleverandgrer som direkte medvirker til & oppfylle kontrakten, har lgnns- og arbeidsvilkar som
ikke er darligere enn det som falger av gjeldende landsomfattende tariffavtale, eller det som ellers
er normalt for vedkommende sted og yrke. Dette gjelder ogsa for arbeid som skal utfgres i utlandet.

= Leverandgren er kjent med at Oppdragsgiver skal kreve at leverandgren og eventuelle
underleverandgrer pa forespgrsel ma dokumentere Ignns- og arbeidsvilkarene til ansatte som
medvirker til & oppfylle kontrakten.

= Leverandgren er kjent med at Oppdragsgiver skal forbeholde seg retten til & gjennomfare
ngdvendige sanksjoner, dersom leverandgren eller eventuelle underleverandgrer ikke etterlever
kontraktsklausulen om lgnns- og arbeidsvilkar. Sanksjonen skal vaere egnet til & pavirke
leverandgren eller underleverandgren til & oppfylle kontraktsklausulen.

= Leverandgren er kjent med at Oppdragsgiver skal gjennomfare ngdvendig kontroll av om kravene
til lanns- og arbeidsvilkar overholdes.

Undertegnede leverandgr erklserer med dette at nevnte forpliktelser vil bli overholdt.

Sted: Dato:

Underskrift: :
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Bilag 6 — Sluttrapport forprosjekt

Se vedlagte rapport
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Bilag 7 — Bedriftsanalyse Indre Namdal

Se vedlagte analyse
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